Ajuntament de SANTA MARGALIDA
ILLES BALEARS

ANUNCI

Per decret de Batlia de 5 d’octubre de 2014, es va resoldre aprovar la convocatoria i les bases que regiran el
proces selectiu per constituir una borsa d'aspirants per proveir, com a funcionaris interins les vacants,
substitucions i altres incidencies de la categoria d’arquitecte técnic, d’aquest Ajuntament.

Es publiquen a continuacid les bases d’aquesta convocatoria.

“BASES ESPECIFIQUES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
PER CONSTITUIR UNA BORSA D'ASPIRANTS PER PROVEIR, COM A FUNCIONARIS
INTERINS LES VACANTS, SUBSTITUCIONS | ALTRES INCIDENCIES DE LA
CATEGORIA D’ARQUITECTE TECNIC DE L'AJUNTAMENT DE SANTA MARGALIDA

PRIMERA. OBJECTE, CARACTERISTIQUES | FUNCIONS

L'objecte d'aquesta convocatoria extraordinaria €s constituir una borsa d'aspirants per proveir, com a
funcionaris interins les vacants, substitucions i altres incidéncies de la categoria d’arquitecte técnic,
subgrup A2, d’aquest Ajuntament.

Les funcions a realitzar son basicament les seglents:

- Supervisar, informar i revisar els expedients de concessio de llicéncies d’obres,
parcel-lacions, comunicacions prévies i fer la inspeccid de les obres realitzades als efectes de
final d’obra.

- Informar els expedients sancionadors i de restabliment de la legalitat urbanistica.

- Informes relatius a informacié urbanistica, cédules urbanistiques i certificats municipals.

- Atendre el public sobre consultes de 1’area d’urbanisme.

- Informes sobre planejament urbanistic tant de tramitacid6 municipal com d’iniciativa
particular.

- Direcci6 d’obres publiques municipals.

- Altres de caracter similar que tengui atribuides o se li atribueixin.

SEGONA. FORMA DE SELECCIO

El procediment de seleccio per a la constitucié de la present borsa de treball sera el de concurs de
merits, pel sistema de torn lliure.

TERCERA. REQUISITS | CONDICIONS GENERALS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, sera necessari, d'acord amb I'establert a I'article 56 de la
Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del disposat a I'article 57 de la mateixa llei.

b) Tenir 16 anys complerts 1 no haver arribat a I’edat de jubilacio forgosa.
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c¢) Estar en possessio o en condicions d’obtenir-lo en la data d’acabament del termini de presentacio
de sol-licituds, del titol d’arquitecte técnic.

d) No patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impedeixi el compliment de les funcions
corresponents.

e) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap Administracié Publica,
ni trobar-se en inhabilitacio absoluta o especial per plaga o carrecs publics per resolucio judicial.

f) Acreditar els coneixements de la llengua catalana corresponents al nivell de certificat B2 (abans
B).

Tots els aspirants han d'estar en possessio dels requisits el dia en que finalitzi el termini de
presentacio d'instancies de la convocatoria corresponent.

QUARTA. SOL-LICITUDS, DOCUMENTACIO | DRETS D'EXAMEN

1. Les sol-licituds es dirigiran al Batle President de la Corporacio, s’ajustaran al model que figura en
I’annex I d’aquestes bases, i es presentaran en el termini de 20 dies naturals, comptats a partir del dia
segiient a la publicacié de I’anunci de la convocatoria en un mitja de comunicaci6 d’abast de
Mallorca.

Les bases integres es publicaran a la pagina web (www.ajsantamargalida.net) i en el tauler d’anuncis
d’aquest Ajuntament.

2. La presentacio de sol-licituds, amb la documentacié escaient, podra fer-se en el Registre General
municipal o en la forma establerta per I’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd.

3. Per ser admes i formar part de la convocatoria bastara que els aspirants manifestin a la instancia
que reuneixen tots els requisits establerts a la base tercera, Aixo no obstant, hauran de presentar dins
el termini d'admissié de sol-licituds al procés selectiu, sense que es pugui presentar en cap altre
moment, els seglients documents:

- Fotocopia del document nacional d’identitat.

- Fotocopia acarada del certificat acreditatiu de posseir, com a minim, del nivell de coneixement de
catala exigit en aquesta convocatoria. Aquests coneixements han de ser acreditats mitjancant
I'aportacio del titol o certificat oficial corresponent, expedit per I'organ competent de la Conselleria
d'Educacié i Cultura, I'Escola Balear d'Administracié Publica (EBAP), o una altra institucié
reconeguda a aquest efecte per la legislacio vigent.

- Relacio dels merits de que disposin i que vulguin que se'ls tinguin en compte en la fase de concurs,
seguint el mateix ordre d’exposicid que consta en base vuitena de valoracidé de merits. Aquests merits
s’hauran d’acreditar documentalment mitjancant certificats, diplomes, titols, etc... per mitja
d'originals o fotocopies acarades. Els meérits al-legats i no justificats en la forma indicada, no seran
valorats, a més, perque es tinguin en compte determinats merits s'han d'assenyalar expressament i no
basten mencions generiques.

- L’annex II (barem) degudament emplenat.
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La resta de requisits bastara siguin acreditats en el moment i forma que indica base novena, punt 4,
per als inclosos en la llista de la borsa de treball.

4. Els anuncis successius es publicaran en el tauler d'anuncis i a la pagina web d'aquest Ajuntament
(www.ajsantamargalida.net).

5. L’import de la taxa pels drets d’examen per la present convocatoria €s de 20 euros. Cal realitzar el
pagament per transferéncia als comptes detallats seguidament, sent precis que quedi clar el nom de
I’aspirant, la convocatoria 1 el concepte “drets d’examen”. A més, cal presentar copia del reguard del
pagament juntament amb la instancia.

LA CAIXA ES38 2100 0107 1402 0000 1164
BANCO SANTANDER ES91 0049 3186 5819 1000 2890

CINQUENA. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

1. Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, el Batle dictara resolucié declarant aprovada la
llista provisional de persones aspirants admeses i excloses, la qual es fara pablica mitjancant
exposicio en el tauler d’anuncis de I’Ajuntament i en la pagina web i es fitxara un termini de 3 dies
habils per esmenar els defectes o presentar al-legacions.

2. En el cas que no es presentin al-legacions contra la llista provisional de persones aspirants
admeses 1 excloses, la llista s’entendra definitiva a partir de I’endema de la finalitzaci6 del termini de
reclamacions. Les reclamacions que es presentin seran acceptades o rebutjades en el termini maxim
d’un mes, 1 la llista definitiva es publicara en la mateixa forma que la llista provisional.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions o reclamacions
s'entendran desestimades.

SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

1. En la mateixa resolucio que declari aprovada la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses s’efectuara el nomenament dels membres del Tribunal Qualificador, de composicid
majoritariament tecnica i de titulacio igual o superior a la de les places convocades, que sera 1’organ
encarregat de valorar els mérits del concurs per confeccionar la borsa d'aspirants, i fer la proposta
oportuna a I'organ competent.

2. El Tribunal Qualificador no podra constituir-se ni actuar sense 1’assisténcia de la meitat dels seus
membres, siguin titulars o suplents, entre els quals figurara el president i el secretari o qui legalment
els substitueixi.

3. Tots els membres del Tribunal tendran veu 1 vot, i les seves decisions s’hauran d’adoptar per
majoria simple, en cas d'empat, decidira el president. Resoldran les incidéncies i reclamacions que es
puguin produir. EI Tribunal queda facultat per interpretar aquestes bases, resoldre dubtes que es
plantegin i per prendre els acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament de la
convocatoria aprovada, en tot allo no previst a les Bases.
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4. L'actuacié del Tribunal s'ajustara a I'establert en aquestes bases i en la legislacio supletoria que
sigui d'aplicacid. Les resolucions del Tribunal vinculen I'’Administracio sense perjudici que aquesta,
si és el cas, pugui revisar-les d'acord amb les previsions de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

5. Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir, comunicant-ho, en el seu cas, a
I’autoritat convocant, i els aspirants podran recusar-los, quan concorrin les circumstancies previstes
en Dlarticle 28 de la Llei de régim juridic de las administracions publiques i del procediment
administratiu comu o si s’haguessin realitzat tasques de preparaci6 d’aspirants a proves selectives en
els cinc anys anteriors a la publicacié de la convocatoria.

6. Als efectes d’indemnitzacions per rad de servei, sera d’aplicacié la normativa autonomica.

SETENA. VALORACIO DE MERITS

Els meérits avaluables en aquesta convocatoria s’estructuren en 3 blocs: experiéncia professional,
meérits academics relacionats amb la placa convocada i coneixements de catala.

La puntuacié maxima que es pot obtenir de la suma de tots els blocs és de 105 punts, sent el barem
de valoracio el segient:

BLOC 1. Experiéncia professional (MAXIM 60 PUNTS):

1.Per mes complet de serveis prestats a 1’administracié local, ocupant llocs de feina de la mateixa
categoria i especialitat. Es valorara a 0.5 punts/mes.

L’acreditacid es fara mitjangant certificat de serveis prestats lliurat per I’administracié ptblica que
correspongui.

2.Per mes complet d’exercici professional lliure directament relacionat amb la plaga convocada i
realitzats al servei d’una administracio local. Es valorara a 0.4 punts /mes, fins a un maxim de 40
punts.

L’acreditacio es fara mitjancant la presentacid d’un certificat emes per ’administracidé local
corresponent on es detallaran els mesos treballats i la categoria i especialitat.

3.Per mes complet de serveis prestats a qualsevol altra 1'Administracio publica d’ambit no local,
ocupant llocs de feina de la mateixa categoria i especialitat. Es valorara 0.3 punts/mes, fins a un
maxim de 40 punts.

L’acreditacié es fara mitjangant certificat de serveis prestats lliurat per I’administracié publica que
correspongui.

BLOC 2. Mérits académics relacionats amb la placa convocada (MAXIM 40 PUNTS):

1) Titol de postgrau universitari relacionat amb la plaga convocada: 5 punts.
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2) Titol d’arquitecte: 20 punts.

3) Altres cursos relacionats amb la placa convocada de durada superior a 20 hores: Es valoraran a
0.05 punts/hora d’assisténcia o imparticio.

En qualsevol dels apartats, només es valoraran els cursos de formacié i de perfeccionament
promoguts per les administracions publiques, els impartits en el marc dels acords de formacid
continua entre 1’ Administracio i els agents socials, els cursos homologats per ’EBAP o altres escoles
o entitats de formacio de la funcié puablica, aixi com els cursos impartits per centres docents
homologats i els impartits per universitats publiques i/o privades. També es valoraran els cursos de
formaci6 ocupacional impartits o promoguts pel Servei d’Ocupaci6 dels Illes Balears (SOIB), per la
Vicepresidéncia Economica, de Promocido Empresarial i d’Ocupacié i, per altres entitats o
organismes locals, autonomics o estatals amb competéncies en matéria de formacié ocupacional.

BLOC 3. Coneixements de catala (MAXIM 5 PUNTS):

Es valoraran els segiients nivells, tenint present que la puntuaci6 de C2 exclou la de C1.

1) Nivell C2 (antic D): 5 punts
2) Nivell C1 (antic C): 3 punts

Els nivells s’han d’acreditar mitjangant la presentacié d’una fotocopia compulsada de certificats
expedits per I’Escola Balear d’ Administracié Publica o expedits o homologats per 1’0rgan competent
de la Conselleria d’Educacio i Cultura.

Els cursos de catala s’han d’acreditar mitjangant els corresponents diplomes o certificats acreditatius
de les hores lectives realitzades, 1 en tot cas s’ha de tractar de cursos impartits per centres oficials o
homologats, d’acord amb el que assenyala I’apartat anterior.

VUITENA. LLISTA DEFINITIVA D'APROVATS, PRESENTACIO DE DOCUMENTS

1. Un cop finalitzades les proves selectives, el Tribunal publicara en el tauler d’anuncis de la
corporacio i en la pagina web, la relacio provisional de les persones aspirants d'acord amb ordre de
puntuacio total obtinguda, amb indicacio de la puntuacio final obtinguda. Les persones aspirants
disposaran d’un termini de 5 dies habils, des de la publicacid, per efectuar les reclamacions
oportunes o sol-licitar la revisio de la seva puntuacié davant el Tribunal.

2. El Tribunal resoldra les reclamacions que es presentin i, tot seguit, ha de fer pablica la llista
definitiva d'aprovats, per ordre de puntuacio, per tal de conformar la borsa.

3. En cas d’empat en ’ordre de prelacio, tendra preferéncia 1’aspirant de major puntuacié en el bloc
2. Si I’empat persisteix, I’aspirant de major puntuacié en el bloc 1. Si I’empat persisteix, 1’aspirant de
major puntuacié en el bloc 3. Si I’empat persisteix, es realitzara un sorteig.
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4. Quan I’Ajuntament hagi de fer Gs d’aquesta borsa, per cobrir necessitats de la plantilla, s’ofertara
per ordre de puntuacio a les persones que la conformen, mitjancant el telefon o el correu electronic
que figurin a la instancia. L’aspirant disposara de 48 hores per dir si 0 no. A aquest efecte, i dins del
termini de 5 dies naturals des de l'endema que s’ofereixi el nomenament, 1’aspirant haura de
presentar en el Registre General de I'Ajuntament els documents seguents, referits sempre a la data
d'expiracid del termini de presentacio de sol-licituds:

a) Declaracio jurada o promesa de no haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, de cap
administracio publica, ni trobar-se inhabilitat/da per a 1’exercici de funcions publiques.

b) Declaracio jurada o promesa de no estar exercint cap lloc o activitat en el sector public o privat
delimitat per Particle 1 de la Llei 53/1984, ni de rebre pensio de jubilacio, retir o orfandat, indicant,
aixi mateix, que no realitza cap activitat privada incompatible o subjecta a reconeixement de
compatibilitat.

c) Declaracié jurada o promesa de no trobar-se sotmés a cap causa d’incapacitat especifica d’acord
amb la normativa vigent.

d) Declaracio jurada de qué no pateix malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de
les corresponents funcions.

e) Documentaci6 acreditativa del titol académic exigit com a requisit aixi com la resta de requisits
especifics exigits que no s'hagin presentat amb anterioritat.

5. Les persones que no presentin la documentacio dins el termini establert, excepte en casos de forca
major, no podran ser nomenades i quedaran anul-lades totes les actuacions concernents a aquest
aspirants. Les persones aspirants propostes que ja tenguin la condicié de funcionaris de carrera
estaran exemptes de justificar documentalment les condicions i altres requisits ja acreditats per
obtenir l'anterior nomenament, i hauran de presentar unicament una certificacié de I’administraciéd
publica de la qual depenen per acreditar la seva condici6 i aquelles circumstancies que es troben en el
seu full de servei.

6. L’ordre de preferéncia per ser cridat vendra determinat per I’ordre de puntuacié. Els candidats que
refusin una oferta, queden exclosos de la borsa, excepte que al-leguin i justifiquin en un termini de
tres dies habils la concurréncia d’alguna de les situacions segiients: a) Estar en periode d’embaras,
maternitat, paternitat, adopcio o acolliment; b) prestar serveis com a personal funcionari o laboral a
un altra administracio; ¢) patir malaltia o incapacitat temporal; d) Estar exercint funcions sindicals.

En el cas de les renuncies motivades que comportin la permanencia en la borsa, 1’ajuntament
presumira que la situaci6 al-legada es mantén, 1 no s’oferiran nous llocs a les persones afectades, fins
que I’interessat no comuniqui la variacio de la situacio al-legada. Cas que es produeixi dita variacié
sense que I’afectat la comuniqui, s’entendra que renuncia definitivament a figurar en el borsi.

NOVENA. NOMENAMENT I PRESA DE POSSESSIO

1. Transcorregut el termini de presentaci6 de documentacid, una vegada que l’aspirant haura
presentat la documentaci6d requerida, la batlia efectuara el nomenament. Després 1’aspirant haura
d'efectuar el jurament o la promesa i prendre possessio. Els qui injustificadament no prenguin
possessio de la seva placa o lloc de treball, seran declarats cessats, amb la pérdua de tots els drets
derivats del concurs oposicio i del posterior nomenament.
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2. En cas de dur a terme una activitat privada, ho hauran de declarar en el termini de deu dies des de
la presa de possessio, amb la finalitat que la corporacioé pugui adoptar un acord de compatibilitat o
incompatibilitat.

DESENA. IMPUGNACIO | RECURSOS

La convocatoria, les presents bases i els actes administratius que es derivin de les actuacions del
tribunal, podran ser impugnades per les persones interessades en els casos i en la forma establerta per
la Llei 30/1992 de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.

ONZENA. VIGENCIA

Aguesta borsa es mantendra vigent fins a nova convocatoria.
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ANNEX |
MODEL D’INSTANCIA. BORSA DE LA CATEGORIA D’ARQUITECTE TECNIC

) ' DU UPRUURPRUURPUPSPRNS 1 -1 [0) §
d’edat, amb D.N.I. nimero..........ccceeecvveeevvven......, 1 domicili a efectes de notificacions i
comunicacions Bttt ttre e ete et e e e e et et e e e e be e arte e beeahreabeeaareeares

telefon..................ooe.. 1 adreca electronica ....eeeeveee e
EXPOSA:

Que ha tingut coneixement de la convocatoria del concurs per constituir una borsa d'aspirants per

proveir, com a funcionaris interins places vacants, substitucions i altres incidéncies de la categoria d’
ARQUITECTE TECNIC de I'Ajuntament de Santa Margalida

DECLARA estar en possessio de totes 1 cadascuna de les condicions o requisits que s’exigeixen en la
Base Tercera de la convocatoria.

PRESENTA:

- Fotocopia del document nacional d’identitat.

- Fotocopia acarada del certificat acreditatiu de posseir el nivell de coneixement de catala exigit en
aquesta convocatoria.

- Reguard del pagament dels drets d’examen.

- Si escau, relacio i acreditacio dels mérits.

| SOL-LICITA

Ser admes/a i poder prendre part al corresponent procediment selectiu, i que se li tenguin presents els
merits que acredita en la documentacio que adjunta.

Santa Margalida, ... de ..................... de 2014

(Signatura)

SR. BATLE - PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT SANTA MARGALIDA.
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ANNEX Il. BAREM

BLOC 1. Experiéncia professional (MAXIM 60 PUNTS):

Mes complet de serveis prestats a 1’administracié local, ocupant llocs de feina de la mateixa
categoria i especialitat.
MESQOS * 0.5 PUNTS =

Mes complet d’exercici professional lliure directament relacionat amb la plaga convocada i realitzats
al servei d’una administraci6 local.

MESQOS * 0.4 PUNTS =

Mes complet de serveis prestats a qualsevol altra '"Administracié publica d’ambit no local, ocupant
Ilocs de feina de la mateixa categoria i especialitat.
MESQOS * 0.3 PUNTS =

BLOC 2. Mérits académics relacionats amb la placa convocada (MAXIM 40 PUNTS):

1) Titol de postgrau universitari relacionat amb la placa convocada: 5 punts.
2) Titol d’arquitecte: 20 punts

3) Altres cursos relacionats amb la placa convocada:
HORES * 0.05 PUNTS/ HORA=

BLOC 3. Coneixements de catala (MAXIM 5 PUNTS):

NIVELL

TOTAL PUNTS

El que es fa public per a general coneixement.
Santa Margalida, 5 de novembre de 2014

El Batle.

Antoni Reus Darder
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